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Texte du CNRBE (Collectif National de Résistance a Base Eléves

Base éléves : le ministre de ’Education nationale

continue a tromper les parlementaires

Publié paretraitbaseelevde 15 novembre 2010

Démentis du CNRBE a I'adresse des parlementairesed maires et des citoyens

13 novembre 2010. — Alors que de nombreux parlean&st interrogent le ministre de I'Education nagilen

sur la mise en conformité des fichiers scolairescdes recommandations du Comité des droits déaheme
I'ONU (CDE)*, ou lesdeux arréts plus récents du Conseil d'Fdans ses réponses aux sénateurs Annie Davic
et Jacques Mahéasles 7 et 21 octobre 2010, le ministre élude lastjon par un argumentaire trompeur
reproduit dans I&azette des commurtés

Rappelons que les dispositifs dits scolaires cara#rtous les enfants et que leur utilisation ndss limitée a
I'école. Rappelons aussi que la recommandatiomésie du CDE de 'ONU est que seules des données
anonymes soient entrées dans des bases de donmpes|eitilisation des données collectées soiutég par
la loi de maniére a en prévenir un usage abusif. »

Le CNRBE adresse aujourd’hui au ministre une sérigle démentis argumentés sur des points essentiels.
Dans le méme temps, le CNRBE publie urnlettre ouverte destinée a 'ensemble des députés et sénateurs
afin qu’ils soient mieux armés pour décrypter les éponses biaisées des services de M. Chatel.

- Le ministre «la majorité des points mentionnés par le rappott donseil des droits de 'homme de 'ONU
concerne la mise en oeuvre de Base éléevs sous farpgrimentale. lls ne sont plus d’actualité depuis
2008.»

C’est une parade sans fondement ; en effet, lesresxgu Comité des droits de I'enfant de 'ONU fenabien
compte des données supprimées en 2@08'agissant de Base Eleves ler degré, le Comité avec
satisfaction que I'Etat parti a retiré des donné&ensibles initialement collectées et enregistrémss ccette
base de données, ee qui ne les empéchait pas d’étre préoccupésrdmonses de I'Etat francais et I'audition
de Nadine Morano du 26 mai 2009 étaient posteri@diaréte du 20 octobre 2008. De plus, le gouserent
francais n’a pas exposeé tous ses projets de fighagkécole... Enfin, trois Défenseurs des droitd’Hemme
de I'ONU ont soutenu les directeurs sanctionnégsapwoir pris connaissance du dossier fin 2009siA@
ministére manipule les dates pour éviter de redtrengu’il n’appligue aucune recommandation du @ém
des droits de I'enfant de 'ONU.

- Le ministre « La décision rendue par le Conseil d’Etat le 19liet 2010 réaffirme I'importance du fichier
Base Eléves pour le bon fonctionnement du serviodle de I'enseignement. »

Le Conseil d’Etat affirme surtout les illégalités de dispositif. " mais le sauve suivant la « politique du coup
parti ». Il est cependant possible de constaterlgukspositif perturbe le fonctionnement du sesvpublic,
plus qu’il ne I'aide : contestations, sanctions diescteurs, absence de confiance dans I'Etat...

- Le droit d’'opposition des parents pour motifsiti@ges a Base éleves et a la Base nationale desfidets
éleves (BNIE) est reconnu par le Conseil d’Etat t€’est I'une des demandes du CDE-. mais continue a
étre refusé. Les parents ne sont pas informés deodeet une note du ministére se traduit sueteain par un
refus systématique imposé par les inspecteurs.
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- Les mises en relation de fichiers avec les fichites mairies et de I'enseignement catholique gpoydtes
illégales par le CE, mais le ministre les pourstiien crée de nouvelles : géoréférencement desciesnies
enfants, fichier des compétences, fichiers desesmiscolaires, fichiers de I'absentéisme, fichtgs enfants
du voyage, etc.

— Le ministre « Ce n’est pas un fichier national puisque les dares sont réparties dans trente bases
académiques. »

Le ministre continue de nier I'existence d’un fighnational lié a la Base Eléves, alors qu’'un aeriambre de
données nominatives de Base éleves sont transpuosesttre stockées avec lidentifiant (INE) danBBkse
nationale des identifiants éleves (BNIE) et voninpettre de créer un historique de l'identité defiamt et de
son cursus scolaire. Les liens entre la Base ElewvEsBNIE ont été reconnus par le Conseil d’Efair cette
immatriculation déterminante pour les mises entigeiade fichiers internes et externes a I'Educatiationale,
le Ministere n’a jamais donné d’information aux|parentaires.

- Le ministre «Chaque directeur d’école n'a accés qu’aux donnékesson école.»

Mais il oublie que les inspections de circonscoptont accés aux données nominatives de leur cicciption
et les inspections académiques de tout leur départe De plus, rappelons que pour les enfants rseégahors
établissements classiques, les académies renseidjreziement la Base éleves en précisamistruction dans
la famille, CNED, école a létranger, école itinéranétablissement spécialisé ou hopitalCes catégories se
retrouvent donc au niveau national, a travers te@ablissement (établissements pour autistegntealdants,
cancéreux, etc.). Par déduction, il est donc ptessivoir des données sur la santé de certairenenfce que
le Conseil d’Etat a pourtant condamné, en annulan€té base éléves en ce sens qu'il précisainsenfant
était en classe CLIS ou non.

- Le ministre « L’administration centrale du ministéere et les rcats n'ont pas acces a cette application. »

Or, selon la déclaration de la BNIE & la CNIL du/(082006 « Les utilisateurs internes du Ministere
(IA/Rectorat/Administrateur/DEPP) auront accés &nkemble des informations sur les éleves et aux
fonctionnalités de I'application..»

- Le ministre :« le maire qui souhaite utiliser cette applicatiaria acceés qu’a certaines données, relatives
aux éléves scolarisés dans les écoles de sa comnsune

Or, le maire, a acces, a I'exception de I'INE, atés les données de Base éléves -informationesiéléves,
leur familles et leurs proches.

- Le ministre : « La déclaration aupres de la CNIL effectuée par Iministere des le début de
I'expérimentation en décembre 2004 ».

La mise en ceuvre du dispositif s’est faite avaocépéssé du Xl mars 2006 et la BNIE a été mise en place fin
2004, sans méme une déclaration a la CNIL, faitesgent le 15 février 2006 — récépisse délivrénd&rier
2007...

De plus, le terme « expérimentation » ne devrais @tre employé puisquedes lors que la version dite
expérimentale du traitement automatisé visait auedtir des données qui ont fait par la suite I'ebjde la
collecte définitive dans la version postérieure fichier, elle ne pouvait, en tout état de causeg ét
considérée comme une expérimentati¢g@onseil d’Etat, 19 juillet 2010).

- Le ministre : «les parents d’éléves sont informés par les diracted’école de [l'utilisation de cette
application».
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Les parents ne peuvent étre informés par les dinextpuisque ceux-ci ne recoivent pas I'informatienleur
ministere : droit d’opposition des parents, existere la base nationale, utilisation des donnéeSette
absence d’information par le Ministere releve doghé&t a déja fait I'objet d’'un rappel a la loi parParquet de
Paris suite aux 2100 plaintes des parents. Aiagk fporter aux seuls directeurs d’école la resploifige de
I'information sur I'utilisation d’un fichier acadéigue et national reléve d’une certaine « commoslitgui plus
est illégale.

- Le ministre :« Base éléves ler degré est une application d’aida gestion pour les directeurs d’école afin
de faciliter les taches d’inscription, en liaisorvac les mairies, d’admission dans I'école, d’affeibn dans
les classes, de passage dans le niveau supérieuteomaintien, de radiation lorsque I'éleve quittédole. »

La nécessité d'utiliser Base éleves pour le cali@d effectifs et la gestion des écoles a toujétésavancée
comme seul argument. Or, méme a ce titre, ce diffpeavere difficile a gérer pour les directeud'®cole et

inutilisable pour la gestion locale, inopérant petfectuer les constats de rentrée et les préssibeffectifs,

pour répondre aux besoins des statisticiens.

L’enregistrement de données sur les éléves etitenratriculation a un autre objectif : le profilage la
catégorisation des enfants et de la populatiomets notamment un fichier appeldivret de compétences »
qui comporte les compétences scolaires et sociales.

Le CNRBE constate que le ministre continue a trompeles parlementaires, et de ce fait les citoyensjrs
la réalité du dispositif du fichage des enfants, dil oublie les illégalités reconnues par le Consei’Etat
du 19 juillet 2010 et gu’il ne montre aucune interibn de se conformer aux recommandations du Comité
des Droits de I'Enfant de 'TONU.

En conséquence, le Collectif a adressé utettre ouverte aux parlementairesle 13 novembre pour leur
demander de prendre la mesure des problemes cantégrfichage de I'enfance et demande aux maeeased
pas se compromettre avec ce dispositif puisqu'datraucune obligation a I'utiliser.

NOTES

i Recommandations du CDE de [I'ONU, notamment lesntpoi20, 21, 50, 51, 80, 81.
Voir http://retraitbaseeleves.wordpress.com/juridique/

ii Questions de la sénatrice Annie David7dactobre 201@t du sénateur Jacques Mahéagdwuctobre 2010
(et réponses identiques du ministére).

iii Copie de la réponse du ministexeBase éleves n’est pas un fichier nationgdubliée le 27/10.

iv Décision relative au fichier “Base éleves ler dégr€E, 19 juillet 2010, M. F. et Mme C. — n°® 317182
323441 Décision relative au fichier “BNIE"CE, 19 juillet 2010, M. F. et Mme C. — n° 3340¥4ir lesnotas
de l'arrété du 20 octobre 20@®ncernant le droit d’'opposition et les misesadation de fichiers. Lire aussi le
communiqué du CNRBHu 20/07 sur les arréts du CE.
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Textes du Site de la LDH Toulon :

Du livret personnel de compétences a 'application

numeérique LPC

Article de la rubrique Big Brother les “compétences”
date de publication : vendredi 9 juillet 2010

La mise en place pour la rentrée 2010 d’apelication numérique nationaglesans 'accompagnement d’'une
information digne de ce nom et en l'absence deex&fh sur les dérives possibles, provoque les
guestionnements habituels

Une difficulté supplémentaire provient ici des tegrutilisés par le ministére : une méme expredsicet de
compétencesest utilisée pour désigner tantét un livret aussesuel du terme (le “livret personnel de
compétences”), tantdt une application numeériqueRC” ), et tantbt une autre application numériqueceurs
d’expérimentation (le “livret de compétences expéntal”).

On ne peut que s’interroger devant cette frénésiewdoir tracer I'évolution de I'éleve, figeant cpii par
essence est pourtant évolutif... et espérer urse pht conscience des dangers que cette marche feece
linformatisation qui nous conduit a un fichage gélisé ?

[Initialement mise en ligne le 2 juillet 2010,
cette page a éte revue le 9 a la lumiere de lalaire du 8 juillet

Voir en ligne :_I'évaluation des compétences aceglisune évolution contestée

« [On peut s’inquiéter] de la mise en place pardliEation nationale du futur “livret électronique de
compétences” qui retracera, entre autres élémemis,le parcours scolaire du jeune. On connait tega
problemes posés par 'omniprésence de I'approchegrapétences dans I'éducation, transformant oeléx
fabrique de “ressources humaines” au service aepleyabilité des individus, comme le souligne Anqgéé
del Rey dans son dernier ouvragg Ruand on lit les instructions dBulletin officiel de 'Education nationale
du 7 janvier 2010, concernant les contours dewvtetlde compétences (certes expérimental maisqmubien
de temps encore ?), on voit bien qu'il y a la leéngces d'un “super CV” numérique qui pourrait étre
accessible aux employeurs. Rappelons que ce [pamhettra d’enregistrer les compétences acquises lda
cadre de I'’éducation formelle, celles acquises Harsadre scolaire, mais aussi des éléments qocteoent &
la connaissance de soi” ».

Francoise Dumont & Jean-Claude Vitran[2]

Le livret personnel de compétences
Celivret personnefigure depuis juillet 2006 dans le code de I'Edica[3] :

Un livret personnel permettra a I'éléve, a sa faret aux enseignants de suivre I'acquisition peegive des
compétences.
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Le livret personnel de compétencaseste I'acquisition des connaissances et compésedu socle commun, de
I'école primaire a la fin de la scolarité obligaticomme le précisent les articles D311-6 a D31ritr@duits
en mai 2007 dans le code de I'Educatioh: [4

» Article D311-6

Le livret personnel de compétences est établi pbague éleve selon un modele national fixé patéaé
ministre chargé de I'éducation nationale.

Il permet a I'éléve, a ses parents ou représentégdsix et aux enseignants de suivre la validgirogressive
des connaissances et compétences du socle comiimirpdé I'annexe a la section premiére du chaplitregu

titre Il du livre ler de la partie réglementaire chde de I'éducation.

» Article D311-7
Le livret personnel de compétences comporte :

1. La mention de la validation du socle commun de a@wances et de compétences pour chacun de
paliers :
a. alafin du cycle des apprentissages fondamentaux ge qui releve de la maitrise de la langue
francaise, des principaux éléments de mathématiefudss compétences sociales et civiques ;
b. ala fin de I'’école primaire et a la fin du college de la scolarité obligatoire pour chacune des
sept compétences du socle commun de connaissateeempétences ;
2. Les attestations mentionnées sur une liste dgfimiearrété du ministre chargé de I'éducation nafie

» Article D311-8
Le livret personnel de compétences est renseigneé :

a) A l'école élémentaire publique par les enseignautsycle réunis en conseil des maitres de cycle et,
dans les écoles élémentaires privées sous coptmat,enseignant ou I'équipe pédagogique prévue a
l'article D. 321-20 ;

b) Au college et au lycée par le professeur princigtaldans les sections d’enseignement général e
professionnel adapté ainsi que dans les établisgemeegionaux d’enseignement adapté, par
I'enseignant de référence de chaque division, apyasultation de I'équipe pédagogique de la classe

c) Dans les centres de formation d’apprentis, paaiafgrentis juniors, par le tuteur mentionné dickr
D. 337-166 et, pour les autres apprentis encorensoa la scolarité obligatoire, par un formateur
désigneé par le directeur du centre.

v Article D311-9

Constitué au cycle des apprentissages fondamer&lidet personnel de compétences est transmigaoles
et établissements dans lesquels est inscrit I'@eMé@pprenti jusqu’a la fin de la scolarité olaligire.

Il est remis a ce dernier a la fin de la scolastiégatoire.

Utilisé a I'école primaire depuis 2008, le livredrponnel de compétences a été généralisé a touslleéges
lors de la rentrée 2009][5

Une application numériqguedénommeée « Livret personnel de compétences »

Apres avoir déclaré que « I'utilisation du livretrponnel de compétences par I'ensemble des enstsga@
collége est I'une des toutes premiéres prioritéfahmée scolaire a venir », la circulaire de prépan de la
rentrée 2010 [pprécise que la mise en place dapblication numérique appelée « Livret personnel de
compétences permettra de parachever la mise en ceuvre du soclenun au collége :
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A la rentrée 2010, tous les établissements disposevia leurs serveurs académiques, d’'une apjdicat
numerique, appelée « Livret personnel de compésemceléveloppée sous environnement SCONET. Elle
permet de renseigner les compétences validéesital’dds attestations pour les familles et d’assuae
transmission des données vers I'application Notanet

L’application « Livret personnel de compétencegrasnise en relation avec les applications priedes que

les applications développées localement pour M des acquisitions du socle commun.

On notera que, dans cette circulaire, les deuxesspynsapplication nationaleet application numérique
semblent synonymes — s’agirait-il de masquer Ilfweation de I'informatique ?

Application nationale = application numérique.

L’ application numérique LPC

Voila comment lapplication numérique Livret personnel de compétsficPC) est présentée sur EduScgl:[7
L’application « Livret personnel de compétencestume application dont le développement a débamédée
derniere afin d’assurer la gestion en établisserdestopérations liées au livret personnel de coenpét au
college : saisie des validations, édition des tties1s, remontées automatisées vers I'applicalioéan pour la
gestion du Diplome national du brevet, statistigétblissement. Les statistiques académiques enakds
seront calculées hors application LPC dans un adtihoc qui utilise des bases de données anonymées.
Actuellement 6 académies testent cette applicdtign Ce test en grandeur nature permettra ddieélia
solidité de I'application dans ses liens avec Staieses bases de données, ainsi que I'ergonomie d

I'application et de recenser les besoins des égqujpd

L’application a été développée dans I'environnenteconet, ainsi elle a une ergonomie familiére auefs
d’établissement et elle est accessible depuisda gaccueil Sconet.

Cette application numérique nationale sera disperilta rentrée scolaire dans toutes les acaddgjies

Le ministére de I'Education nationale propose sur site des fiches repéres pour la mise en oeuviamebt
personnel de compétences au colledgedBil a mis en ligne les actes du séminaireomati du 4 mai 2010 qui
lui a été consacré [10

Le livret de compétences expérimental

La circulaire du 18 juin 2010 concernantMiégse en ceuvre du livret personnel de compétdiddépreécise en
son article 5 que :

« Lelivret personnel de compétencass distingue dlivret de compétences expérimerpgatvu par la loi du 24
novembre 2009 relative a I'orientation et a la fation tout au long de la vie. »

Cependant, le « livret expérimental inclut le livoersonnel de compétences » ...
Expérimentation d’un outil numérique national

La circulaire n° 2009-192 du 28 décembre 2009, ipabhuBulletin officiel de I'Education nationaleu 7
janvier 2010 [1? prévoit I'expérimentation d’utivret de compétences

La mise a disposition d’'un outil numérique natiopalivant aider les établissements dans la miseusreadu
projet est envisagée.
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Cet outil numérique comportera une fonction portfg@our permettre a I'éleve de sauvegarder et dager
ses recherches personnelles en termes d'orientatiosi qu’une rubrique dans laquelle I'éleve pourra
renseigner, en collaboration avec sa famille ebl@munauté éducative, ses compétences extra-&soirsi
gue son expérience dans le monde associatif atdietvavail. [...]

En ce qui concerne les compétences du socle comadasnla rentrée 2010, I'application nationale «éiv
personnel de compétences » permettra l'enregistrerap établissement des compétences ainsi que |
délivrance des attestations de maitrise du soate Gpplication pourra étre alimentée par les meudes
applications pédagogiques développées en acad@miespivre I'acquisition progressive des compétsre
socle commun. Elle sera interfacée avec le welmlasg..]

Le paragraphe 2 de cette circulaire de décembr@ @6taille les composantes du livret.
Compétences... vous avez dibmpétence®

D’apres larticle 11 de la loi du 24 novembre 20§19 prévoit I'expérimentation du livret de compétes,
celui-ci ne se limitera pas a enregistrer les cdemm®s purement scolaires acquises par les élévésur
permettra également de « valoriser leurs capad#@ss aptitudes et leurs acquis dans le champ@dadation
formelle et informelle, ainsi que leurs engagemeatss des activités associatives, sportives aireligs ». En
voici une ilustration [1B:

Compétence 7 - L'autonomie et I'initiative
ETRE ACTEUR DE SON PARCOURS DE FORMATION ET D'ORIENTATION

Se familianser avec lemdronnement économique, les enfreprses, les métiers de sectewrs el de niveaux de
qualification vanés,

Connaitre les parcours de formation comespondant § ces méliers el les possibilités de s’y intégrer
Savorr s avtodvaluer, e dre capable de décnre ses inbéréls, ses compdlences el ses acquis

ETRE CAPABLE DE MOBILISER SES RESSOURCES INTELLECTUELLES ET PHYSIGUES DANS DIVERSES SITUATIONS

Eire avionome dans son fravail | savair lorganiser, le planifier, I'anboper, rechercher el sélectionner des inform
|dentfier ses points fors el 525 points faibles dans des siluations vanées

Mobilser & bon escien] ses capacités molnces dans le cadre dune pralique adaplée A son palentiel,

Savoir nager

FAIRE PREUVE D'NITIATIVE

S'engager dans un projel indivduset

Sintégrer et coopérer dans un projet collectif

Manifester cunosdé, créativilé, mobivation, 4 fravers des activités conduiles ou reconnues par ['élablissement
Assumar des rdles, prendre des initiatives ol des décisions.

Un exemple de compétence

On peut donc considérer le livret de compétencesm® un super CV numérique, dans lequel sont enrégss
toutes sortes de compétences validées par I'éléeequi a amené a demander a la CNIL siclesmpétences
d’'une personne ne constituent pas daenée sensiblau méme titre que les opinions — religieusestigabs,
etc. — ou la santé [14

Notons pour terminer que I'article 11 de la loi2dinovembre 2009 précise : « lorsque I'éleve edres la vie
active, il peut, s’il le souhaite, intégrer lesrégnts du livret de compétences passeport orientation et
formationprévu a I'article L. 6315-2 du code du travailOn peut donc s’attendre a ce que, une fois terminée
la phase d’expérimentation, I'application numérituiReC soit connectée avec les services de Pole emplo
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Comment pourra-t-on alors empécher que lescimpétencesoient utilisées pour sélectionner les futurs
salariés ?

Notes

[1] A. Del Rey, A I'école des compétences. De I'éducation a laitate de I'éléve performanEditions La
Découverte, Paris, 2010.

[2] Extrait de « Surveillés et surveillants : desfpssionnels en résistance », par Francoise Dunioitan-
Claude Vitran, respectivement vice-présidente embre du comité central de la LDWNouvementdN°® 62
avril-juin 2010.

[3] Voir cet articledu code de I'Education créé par le décret n°20@Be 11 juillet 2006.

[4] Ces articleslu code de I'Education ont été créés par le dér@207-860 du 14 mai 2007 relatif au livret
personnel de compétences.

[5] Référence : cette page du site du ministéreEgucation nationale http://eduscol.education.fde®B...

[6] Circulaire n°2010-38 du 16-3-2010, publiée aull&un officiel n°11 du 18 mars 2010 (encart n°2)
http://www.education.gouv.fr/cid508...

[7] Référence : http://eduscol.education.fr/cid5194..

[8] D’aprés le site de I'inspection académique dei€xsi ou I'application a été expérimentée : htipn2.ac-
poitiers.fr/competenc...

[9] http://media.eduscol.education.fr/f...

[10] http://eduscol.education.fr/cid5166...

[11] Circulaire n° 2010-087 du 18 juin 2010, NOR : MEND15809C, publiée aBulletin officieln°27 du 8
juillet 2010 http://www.education.gouv.fr/cid523...

[12] La circulaire n° 2009-192 du 28 décembre 2009gan application de I'article Xe la loi n°® 2009-1437
du 24 novembre 2009 « relative a l'orientation dadormation professionnelle tout au long de la wi:
http://www.education.gouv.fr/cid501...

[13] Source: ce _documentillustrant la page de présentation de [Iapplicatimumérique LPC
http://eduscol.education.fr/cid5183...

[14] Voir : http://numerolambda.wordpress.com/2ainsi que le compte-rendu d’'un échange avec I#LCN
http://retraitbaseeleves.files.word...

Document Emancipation -9-



