
REP et REP+
ATTAQUE SUR LES DHG

Afin d’harmoniser les moyens dans les établissements REP et REP+, et manifestement
pour réaliser des économies aux dépens des zones les plus défavorisées :

• Le rectorat supprime tous les postes «Ambition Réussite» et attribue à chaque établis-
sement un poste surnuméraire de 18h ou deux de 9h.

• L’abondement de 0,5h par division dont tous les établissements bénéficiaient est sup-
primé, alors que 0,5h avaient déjà été supprimées en 2010.

• Ces décisions unilatérales ont été annoncées extrêmement tardivement, au mépris du tra-
vail sur les répartitions, des dispositifs que chaque établissement proposait, et des situations
des collègues dont les postes sautent (3 jours pour muter, perte de l’ancienneté sur le poste).

C’est pourquoi, dans l’intérêt de tous les établissements concernés, nous revendiquons :

LE CHOIX POUR CHAQUE ÉTABLISSEMENT
DE L’UTILISATION DE CES 18H

qui n’entrainerait aucun surcoût, permettrait de maintenir nombre de dispositifs tels que
les demi-groupes, la co-animation, etc.

LE RÉTABLISSEMENT DE LA DOTATION
D’UNE HEURE PAR DIVISION

qui permettait également d’améliorer sensiblement l’offre pédagogique dans le souci d’un
service public de qualité

Pour soutenir la demande intersyndicale d’entretien, en concertation avec des représentants
élus de parents et d’enseignants :

RASSEMBLEMENT MERCREDI 11 AVRIL À 14H
DEVANT LE RECTORAT, QUAI KLÉBER À

STRASBOURG
et organisation d’une journée collège mort le lendemain

CGT Éduc’Action, SE-UNSA, SNFOLC, SUD Éducation, SNES-FSU

contact : repstrasbourg@lists.riseup.net
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