
M, Mme, ................................................
Titulaire, Stagiaire, Auxiliaire, 
Contractuel(le)
Corps, grade et discipline
Etablissement 
d’exercice ...............................
+ Etablissement de rattachement pour les 
TZR
Adresse 
personnelle .......................................
Tél. 
personnel ...............................................

à Monsieur le Recteur 
de l’Académie de 
Strasbourg
 s/c de M. le Proviseur
du lycée….........../M. Le 
Principal du collège.....

A………………………….. le …………………..

Objet  :  requête  en  révision  de  la  notation  administrative  2015/2016  des  personnels  
enseignants certifiés/agrégés/PLP

Monsieur le Recteur,

J’ai l’honneur de porter à votre connaissance que je dépose une requête en révision de ma 
note administrative de ..../40 au …ème échelon.

Développez ensuite votre argumentation
Motifs principaux de contestation :

- Prise en compte d’éléments personnels (absences liées à l’état de santé, activités 
syndicales et plus généralement tous éléments qui sont sans rapport avec l’activité 
professionnelle)

- Incohérence entre une l'appréciation et la note
- Stagnation de la note ou baisse de la not,s surtout après un changement d’échelon
- Notation trop faible en regard des grilles de référence
- La note administrative et l’appréciation ne peuvent en aucun cas avoir de caractère  

pédagogique (qui relève de l’inspecteur)

Je  vous  prie  également,  à  l’occasion  de  cette  requête,  de  bien  vouloir  informer  la 
commission administrative paritaire compétente conformément aux textes en vigueur.

Veuillez agréer, Monsieur le Recteur,  l’expression de mes respectueuses salutations

Signature :

PJ : Photocopie de la proposition de notation


