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Objet : requéte en révision de la notation administrative 2015/2016 des personnels
enseignants certifiés/agrégés/PLP

Monsieur le Recteur,

J'ai I'honneur de porter a votre connaissance que je dépose une requéte en révision de ma
note administrative de ..../40 au ...eme échelon.

Développez ensuite votre argumentation
Motifs principaux de contestation :

- Prise en compte d’éléments personnels (absences liées a I'état de santé, activités
syndicales et plus généralement tous éléments qui sont sans rapport avec l'activité
professionnelle)

- Incohérence entre une l'appréciation et la note

- Stagnation de la note ou baisse de la not,s surtout aprés un changement d‘échelon

- Notation trop faible en regard des grilles de référence

- La note administrative et I'appréciation ne peuvent en aucun cas avoir de caractere
pédagogique (qui releve de linspecteur)

Je vous prie également, a l'occasion de cette requéte, de bien vouloir informer la
commission administrative paritaire compétente conformément aux textes en vigueur.

Veuillez agréer, Monsieur le Recteur, I'expression de mes respectueuses salutations

Signature :

PJ : Photocopie de la proposition de notation



